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PLAN PODZIAŁU  
Przedsiębiorstwo Użyteczności Publicznej Trans-Net Spółka Akcyjna z siedzibą w Policach (adres: 
ul. Tanowska 8, 72-010 Police), wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 
Sądowego przez Sąd Rejonowy w Szczecinie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego, pod numerem, KRS 0000157267, Kapitał zakładowy: 1 513 350,00 zł (wpłacony w 
całości) NIP: 851-030-74-86, REGON: 810048586 [dalej: Spółka Dzielona]  

 

poprzez przeniesienie, na podstawie art. 529 § 1 pkt 5, art. 531 § 1, § 2 i § 21 oraz art. 534 § 1 i § 2 
ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych (t. jedn. Dz.U. z 2024 r., poz. 18 ze 
zm.) [dalej: KSH], części majątku Spółki Dzielonej w postaci zorganizowanej części przedsiębiorstwa 
realizującej usługi odbioru, transportu i zagospodarowania odpadów komunalnych na nowo 
zawiązaną spółkę pod firmą: EkoTrans Sp. z o.o. z siedzibą w Policach [dalej: Nowa Spółka] – 
PODZIAŁ PRZEZ WYODRĘBNIENIE -  

sporządzony i przyjęty zgodnie z art. 533 § 2 i art. 534 KSH w dniu 24.10.2025 roku przez Zarząd 
Spółki Dzielonej.  

§1.  

[Wprowadzenie. Cel gospodarczy podziału]  

1. Przedsiębiorstwo Użyteczności Publicznej Trans-Net Spółka Akcyjna jest przedsiębiorstwem o funkcji 
wielobranżowej; w strukturze organizacyjnej Spółki Dzielonej wyodrębniono funkcjonalnie, 
organizacyjnie i finansowo (w tym w strukturze kosztów i przychodów) dział (zorganizowany zespół 
składników materialnych i niematerialnych), oraz zobowiązań w rozumieniu art. 551 oraz art. 552 
Kodeksu cywilnego, oznaczony jako Komórka Odbioru Odpadów Komunalnych w miejscowości 
Police, ul. Tanowska nr 8 [dalej: KOOK] przeznaczony do prowadzenia działalności gospodarczej.   

2. W związku z realizacją usług związanych z odbiorem, transportem i zagospodarowaniem odpadów 
Komórka Odbioru Odpadów Komunalnych funkcjonuje w strukturze Spółki Dzielonej.  

3. Spółka Dzielona prowadzi działalność w zakresie odbioru odpadów komunalnych w Gminie Police. 
Swoją działalność opiera w głównej mierze o umowę corocznie zawieraną między Spółką a 
właścicielem Gminą Police. Aktualnie w oparciu o obowiązującą w roku 2025 umowę, która została 
zawarta 20.12.2024 r. poza działalnością związaną z odbiorem odpadów Spółka Dzielona realizuje 
również usługi drogowe, oczyszczania, zieleni i konserwacji oświetlenia, które stanowiły w 2024 r. 
ponad 61% jej przychodów. Przeprowadzenie procesu podziału ma na celu wyodrębnienie działalności 
związanej z odbiorem odpadów, która jest jej zlecana przez Właściciela – Gminę Police w trybie in-
house. 

4. Spółka Dzielona jest podmiotem zajmujących się odbiorem i przewozem odpadów, który jest wpisany 
do Rejestru działalności regulowanej prowadzonego przez Burmistrza Polic (w zakresie odbierania 
szerokiego spektrum odpadów komunalnych, w tym odpadów remontowo-budowlanych i 
dodatkowych frakcji). Ponadto jest ona wpisana do Rejestru Głównego Inspektora Ochrony 
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Środowiska pod numerem E0001143Z. W ramach planowanego podziału zakłada się wyodrębnienie 
działalności związanej z odbiorem odpadów ze Spółki Dzielonej i przeniesienie jej do nowo zawiązanej 
spółki pod firmą: EkoTrans Sp. z o.o.   

5. Struktura personelu:   

1) Personel zatrudniony na umowę o pracę, przeniesiony ze Spółki Dzielonej do Nowej Spółki:  

a) Kierowca samochodu ciężarowego powyżej 3,5 t – ładowacz nieczystości stałych (11 osób), 

b) Kierowca samochodu ciężarowego do 3,5 t – ładowacz nieczystości stałych (2 osoby), 

c) Kierowca samochodu ciężarowego powyżej 3,5 t (1 osoba), 

d) Ładowacz nieczystości stałych (4 osoby), 

e) Dyspozytor ds. Transportu i Logistyki (2 osoby), 

f) Referent ds. Administracyjnych i obsługi PSZOK (2 osoby) 

2) Personel dodatkowo zatrudniony w Nowej Spółce: 

a) Prezes Zarządu, 

b) Główny Księgowy, 

c) Kierownik Wydziału Gospodarki Odpadami i Środowiska, 

d) Zastępca Kierownika Wydziału Gospodarki Odpadami i Środowiska, 

e) Specjalista ds. Personalnych, 

f) Specjalista ds. Umów, utrzymania obiektów, bhp i ppoż., 

g) Kierowca samochodu ciężarowego powyżej 3,5 t – ładowacz nieczystości stałych (2 osoby), 

h) Ładowacz nieczystości stałych (2 osoby), 

3) Personel zatrudniony w ramach umowy zlecenia:  

a) Inspektor danych osobowych 

b) Specjalista ds. Ochrony Środowiska. 

6. Działalność KOOK prowadzona jest w przystosowanych obiektach (nieruchomości) położonych w 
Policach przy ulicy Tanowskiej nr 8. Z uwagi, iż obiekty położone przy ulicy Tanowskiej 8 
wykorzystywane są również w pozostałej działalności operacyjnej Spółki Dzielonej zostaną one 
wyłączone z podziału i pozostaną przy Spółce Dzielonej. Spółka Dzielona oraz Nowa Spółka zawrą 
umowę najmu (długoterminową) i w ten sposób zostaną stworzone warunki do kontynuowania 
działalności operacyjnej  odbioru odpadów komunalnych przez Nową Spółkę. W konsekwencji Nowa 
Spółka, na Dzień Podziału, będzie posiadała tytuł prawny do nieruchomości przystosowanych do 
prowadzenia działalności odbioru, transportu i zagospodarowania odpadów.  

7. Zważywszy, że strona internetowa Trans-Net S.A. (hhps://www.trans-net.pl ) zawiera informacje 
handlowe oraz prawne dotyczące wszystkich segmentów działalności Spółki Dzielonej (w ujęciu 
biznesowym: gospodarka odpadami, usługi drogowe, zieleń miejska, usługi motoryzacyjne), Spółka 
Dzielona, w ramach świadczenia usługi wsparcia na rzecz Nowej Spółki, administrować  będzie stroną 

https://www.postep.com.pl/
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internetową do czasu stworzenia w Nowej Spółce odrębnej, nowej strony internetowej. Spółka 
Dzielona, jako spółka holdingowa, będzie uprawniona do zamieszczenia na swojej stronie internetowej 
informacji o działalności inwestycyjnej w Nowej Spółce.   

8. Podział Spółki Dzielonej wynika z przyjętej strategii gospodarczej. Zakłada ona dywersyfikację ryzyka 
operacyjnego, w tym finansowego i prawnego, a także stworzenie warunków do rozwoju odrębnie 
segmentów: działalności drogowej, usług motoryzacyjnych i zieleni miejskiej (segmenty pozostałe przy 
Spółce Dzielonej) oraz działalności związanej z odbiorem, transportem i zagospodarowaniem 
odpadów komunalnych (działalność Nowej Spółki). Założenia strategii gospodarczej obejmują 
ponadto:  

1) zwiększenie efektywności zarządzania zasobami Spółki Dzielonej, zwłaszcza w obszarze 
pozostawionych w strukturze spółki segmentów usług;  

2) możliwość pozyskiwania dodatkowych źródeł przychodów w ramach różnych obszarów 
działalności; 

3) wydzielenie specjalistycznej działalności związanej z odbiorem, transportem i 
zagospodarowaniem odpadów do odrębnego, zależnego podmiotu w celu wydzielenia ryzyka 
związanego z prowadzoną działalnością   

9. Wybór formy prawnej transferu KOOK do Nowej Spółki wynika również z uregulowań prawnych 
związanych ze świadczeniem usług będących zadaniami własnymi gminy, zleconymi przez właściciela 
spółki w trybie in-house (bezprzetargowej).  

10. Zarząd Spółki Dzielonej dostrzega również ryzyko związane z koniecznością uzyskania przez Nową 
Spółkę decyzji i pozwoleń charakterystycznych dla podmiotów prowadzących działalność gospodarczą 
związaną z odbiorem, transportem oraz zagospodarowaniem odpadów komunalnych. Za takie 
kluczowe dokumenty należy uznać: wpis do rejestru działalności regulowanej (prowadzony przez 
Burmistrza Polic), wpis do Bazy Danych o Produktach i Opakowaniach oraz o Gospodarce Odpadami, 
pozwolenie na wytwarzanie i zbieranie odpadów niebezpiecznych oraz inne niż niebezpieczne, 
zezwolenie transportowe, wpis do rejestru Głównego Inspektora Ochrony Środowiska.  
W ocenie Zarządu po przeprowadzeniu podziału przez wyodrębnienie, Nowa Spółka niezwłocznie 
przystąpi do ubiegania się o wpis do poszczególnych organów wydających decyzje, co umożliwi 
kontynuację działalności odbioru, transportu i zagospodarowania odpadów komunalnych na 
podstawie umowy z Gminą Police (nie dojdzie do zakłócenia usług odbioru odpadów).  

11. Zarząd Spółki Dzielonej prowadzi aktywne działania faktyczne i prawne zmierzające do zawarcia nowej 
umowy z Gminą Police na świadczenie usług odbioru, transportu i zagospodarowania odpadów 
komunalnych, przewiduje się zawarcie takich umów najpóźniej do 31.12.2025 r.  

12. Strategia gospodarcza nie jest ukierunkowana na uzyskanie nieuzasadnionych korzyści 
podatkowych, a czynność podziału Spółki Dzielonej poprzez wyodrębnienie KOOK do Nowej Spółki nie 
ma na celu unikania opodatkowania, jak również nie ma na celu pokrzywdzenia jakichkolwiek 
wierzycieli Spółki. Nie ma zatem zastosowania art. 119a i n. ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja 
podatkowa. Podział przez wyodrębnienie nie stanowi również schematu podatkowego w rozumieniu 
rozdziału 11a Ordynacji podatkowej.  
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13. Środki zaangażowane w realizację strategii gospodarczej o jakiej mowa powyżej pochodzą z 
ujawnionych źródeł opodatkowania.  

 
§2.  

[Informacje podstawowe związane z Planem Podziału]  

(art. 534 § 1-3 KSH)  

1. Typ, firma i siedziba każdej ze Spółek uczestniczących w podziale  

1) Spółka Dzielona:  

Typ: Spółka akcyjna  

Firma: Przedsiębiorstwo Użyteczności Publicznej Trans-Net Spółka Akcyjna  

Siedziba: Police (adres: 72-010 Police, ul. Tanowska nr 8)  

2) Spółka Nowo Zawiązana [dalej: Nowa Spółka]:  

Typ: Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością  

Firma:  EkoTrans Sp. z o.o. 

Siedziba: Police (adres: 72-010 Police, ul. Tanowska nr 8)  

  

2. Sposób podziału   

Podział Spółki Dzielonej zostanie dokonany w trybie przewidzianym w art. 529 § 1 pkt 5 ustawy z 
15 września 2000 r. – Kodeks spółek handlowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 18 ze zm.) (dalej KSH), tj. przez 
przeniesienie części majątku Spółki Dzielonej stanowiącego zorganizowaną część przedsiębiorstwa na 
nowo zawiązaną spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością (Nową Spółkę) za udziały tej spółki, które w 
całości obejmie Spółka Dzielona (podział przez wyodrębnienie).  

Dzień Podziału (dzień wyodrębnienia w rozumieniu art. 530 § 2 KSH) rozumiany jest jako dzień 
wpisania Nowej Spółki (spółki wyodrębnionej) do Rejestru Przedsiębiorców KRS.  

 

3. Liczba i wartość udziałów w Nowej Spółce obejmowanych przez Spółkę Dzieloną.  

Kapitał zakładowy Nowej Spółki będzie dzielił się na 51.498 (słownie: pięćdziesiąt jeden tysięcy 
czterysta dziewięćdziesiąt osiem) udziałów o wartości nominalnej 100,00 zł (słownie: sto złotych) 
każdy i łącznej wartości nominalnej 5.149.800,00 zł (słownie: pięć milionów sto czterdzieści dziewięć 
tysięcy osiemset złotych), które w całości zostaną objęte przez Spółkę Dzieloną i pokryte 
zorganizowaną częścią przedsiębiorstwa.  

 

4. Szczególne korzyści dla członków organów spółek, a także innych osób uczestniczących w podziale.  
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Nie przewiduje się przyznania jakichkolwiek korzyści dla członków organów Spółki Dzielonej oraz 
Nowej Spółki.  

  

5. Dokładny opis i podział składników majątku (aktywów i pasywów) oraz zezwoleń, koncesji lub ulg 
przypadających Nowej Spółce.  

(1)  

W następstwie podziału przez wyodrębnienie dojdzie do transferu działalności gospodarczej ze Spółki 
Dzielonej, tj. przeniesienia wyodrębnionej funkcjonalnie, organizacyjnie i finansowo (w tym w 
strukturze kosztów i przychodów) części przedsiębiorstwa (zorganizowanego zespołu składników 
materialnych i niematerialnych), oraz zobowiązań, a także aktywów niemajątkowych w rozumieniu 
art. 551 oraz art. 552 Kodeksu cywilnego, oznaczonego jako Komórka Odbioru Odpadów Komunalnych  
w miejscowości Police, ul. Tanowska nr 8 przeznaczonego do prowadzenia działalności gospodarczej. 
KOOK stanowi zatem zorganizowaną część przedsiębiorstwa [dalej: ZCP] w rozumieniu odrębnych 
przepisów (wymienionych poniżej).  

 

(2)  

Podstawowe zasady podziału składników majątku Spółki Dzielonej w związku z podziałem:  

Ustala się następującą podstawową zasadę podziału składników majątku Spółki Dzielonej, zgodnie z 
którą Nowej Spółce przypadają te składniki majątku, które są: (i) funkcjonalnie związane z działalnością 
KOOK lub (ii) wykorzystywane w działalności KOOK.  

W razie wątpliwości przyjmuje się, że wszystkie składniki majątku Spółki Dzielonej niewymienione w 
niniejszym Planie Podziału lub w załącznikach do Planu Podziału uważać się będzie za przynależne do 
Spółki Dzielonej.  

W przypadku, w którym dany składnik majątku dotyczy całej Spółki Dzielonej i nie jest możliwe jego 
funkcjonalne rozdzielenie na część związaną z działalnością KOOK (w szczególności, jeśli dany składnik 
majątku nie ma charakteru podzielnego), taki składnik majątku pozostanie w Spółce Dzielonej, chyba 
że co innego wynika z treści niniejszego Planu Podziału.  

Powyższe zasady podziału składników majątku Spółki Dzielonej w związku z podziałem stosuje się 
odpowiednio do praw, obowiązków, należności, zobowiązań, decyzji administracyjnych, ulg oraz 
zezwoleń.  

Aktywa i pasywa przypisane do KOOK zostały zaprezentowane w Planie Podziału według wartości 
bilansowej (ewidencyjnej) i rynkowej na dzień 1 września 2025 r. z uwagi na okoliczność, że wszystkie 
udziały w Nowej Spółce (spółce wyodrębnionej) nabędzie Spółka Dzielona.  

 

(3)  
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W skład Komórki Odbioru Odpadów Komunalnych (ZCP) wchodzą w szczególności, lecz nie wyłącznie, 
wg stanu, wartości bilansowej i wartości rynkowej na dzień 1 września 2025 roku:  

1) rzeczowe aktywa trwałe wymienione w Załączniku A o łącznej wartości ewidencyjnej (wartości 
początkowej) 8.852.859,48 PLN, wartości księgowej (uwzględniającej dokonane odpisy 
amortyzacyjne) 3.366.131,01 PLN i wartości rynkowej 5.149.800 PLN; 

2) prawa i obwiązki wynikające z umów o pracę oraz umów zlecenia w zakresie pracowników, 
współpracowników wskazanych w Załączniku B (dane pracowników oraz świadczeniodawców 
zanonimizowano, ze względu na tajemnicę przedsiębiorstwa oraz RODO); dane zanonimizowane 
są powiązane z kontami rozrachunkowymi ksiąg rachunkowych oraz dokumentacją źródłową i 
pozwalają na pełną weryfikację;  

3) zasoby bazodanowe obejmujące przekazaną przez zleceniodawcę – bazę dotyczącą złożonych 
deklaracji o wysokości opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz związane z 
funkcjonowaniem PSZOK; 

4) dokumentacja techniczna i gwarancyjna wykorzystywanych pojazdów, w tym dokumentacja 
przeglądu technicznego lub innych obowiązkowych przeglądów (wykaz dokumentów zostanie 
ujęty w Porozumieniu o jakim mowa w pkt (2) powyżej); 

5) dokumentacja kadrowo-płacowa pracowników, którzy będą pracownikami Nowej Spółki; 

6) inne zasoby, które związane są z funkcjonowaniem ZCP, które zostaną ujęte w Porozumieniu, o 
jakim mowa w pkt (2) powyżej. 

 

(4)  

Wyodrębniana z Trans-Net S.A. Komórka Odbioru Odpadów Komunalnych spełnia definicję 
zorganizowanej części przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 4a, ust. 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o 
podatku dochodowym od osób prawnych, natomiast transfer działalności ze Spółki Dzielonej do Nowej 
Spółki stanowi czynności zbycia zorganizowanej części przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 6, pkt 1 w 
zw. z art. 2, pkt 27e ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług oraz art. 19 
Dyrektywy Rady 2006/112/WE z dnia 28 listopada 2006 r. w sprawie wspólnego systemu podatku od 
wartości dodanej poza systemem podatku od wartości dodanej.  

Podział Spółki Dzielonej przez wyodrębnienie na podstawie art. 529 § 1 pkt 5 KSH nie podlega 
podatkowi od czynności cywilnoprawnych, albowiem nie jest objęty regulacją art. 1, ust. 3 w zw. z 
ust. 1, pkt 1 lit. k) ustawy z dnia 9 września 2000 r. o podatku od czynności cywilnoprawnych.  

 

(5)  

Wartość bilansowa Spółki Dzielonej na dzień 1 września 2025 r. (w znaczeniu wskazanym w 
art. 533 § 2 KSH) rozumiana jako suma kapitałów własnych wynosi 24.604.781,96 zł (słownie: 
dwadzieścia cztery miliony sześćset cztery tysiące siedemset osiemdziesiąt jeden 96/100 złotych) przy 
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sumie bilansowej wynoszącej 32.740.901,74 zł (trzydzieści dwa miliony siedemset czterdzieści tysięcy 
dziewięćset jeden 74/100 złotych).  

Sprawozdanie finansowe dla celów przekształcenia sporządzone na dzień 1 września 2025 r., w tym 
bilans zawierający ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej na potrzeby podziału stanowi Załącznik 
nr 3 do Planu Podziału (załącznik do oświadczenia Zarządu Spółki o ustaleniu wartości majątku Spółki 
Dzielonej). Sprawozdanie finansowe dla celów podziału zostało sporządzone zgodnie z obowiązującą 
w Spółce Dzielonej polityką rachunkowości, w tym przepisami ustawy z dnia 29 września 1994 r. o 
rachunkowości przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym układzie jak ostatni bilans 
roczny wykazany w rocznym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy obejmujący okres od 
1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.   

 

(6)  

Majątek Nowej Spółki w całości pochodzić będzie z majątku Spółki Dzielonej przypisanego do KOOK, i 
udziały wyemitowane przez Nową Spółkę zostaną w całości objęte przez Spółkę Dzieloną.   

Kapitał zakładowy Nowej Spółki wynosić będzie 5.149.800,00 zł i dzielić się będzie na 51.498 udziałów 
o wartości nominalnej 100,00 zł każdy udział.  

Wartość rynkowa aktywów i pasywów przypisanych do KOOK (bilans pro forma) wg stanu na dzień 
1 września 2025 roku wynosi 5.149.800,00 zł (słownie: pięć milionów sto czterdzieści dziewięć tysięcy 
osiemset złotych) i będzie ona stanowiła wartość bilansową aktywów stanowiących zorganizowaną 
część przedsiębiorstwa wyodrębnianą do Nowej Spółki.  
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Bilans pro forma EkoTrans Sp. z o.o.:  
 

(’ PLN) 2025 

A. Aktywa trwałe 5 149 800 
  I. Wartości niematerialne i prawne 0 
  II. Rzeczowe aktywa trwałe 5 149 800 
    1. Środki trwałe 5 149 800 
      d) środki transportu 4 592 700 
      e )inne środki trwałe 557 100 
    2. Środki trwałe w budowie 0 
    3. Zaliczki na środki trwałe w budowie 0 
  III. Należności długoterminowe 0 
  IV. Inwestycje długoterminowe 0 
  V. Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 0 

B. Aktywa obrotowe 0 
  I. Zapasy 0 
  II. Należności krótkoterminowe 0 
    1. Należności od jednostek powiązanych 0 
    2. Należności od pozostałych jednostek 0 
  III. Inwestycje krótkoterminowe 0 
  IV. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe  0 

Suma bilansowa 5 149 800 
(’ PLN) 2025 

A. Kapitał własny 5 149 800 
  I. Kapitał podstawowy 5 149 800 

B. Zobowiązania i rezerwy 0 
  I. Rezerwy na zobowiązania 0 
  II. Zobowiązania długoterminowe 0 
    1. Wobec jednostek powiązanych 0 
    2. Wobec pozostałych jednostek 0 
  III. Zobowiązania krótkoterminowe 0 
    1. Wobec jednostek powiązanych 0 
    2. Wobec pozostałych jednostek 0 
  IV. Rozliczenia międzyokresowe 0 

Suma bilansowa 5 149 800 

  
  

(7)  

Rozliczenie podziału nastąpi metodą łączenia udziałów w rozumieniu art. 44d w zw. z art. 44a, ust.2, 
art. 44c ust. 1 ustawy o rachunkowości.   

Podział Spółki Dzielonej przez wyodrębnienie w rozumieniu art. 529 § 1 pkt 5 KSH związany będzie z 
dokonaniem zmian w bilansie Spółki Dzielonej. Aktywa stanowiące zorganizowaną część 
przedsiębiorstwa, związaną z działalnością KOOK zostaną zamienione na długoterminowe aktywa 
finansowe w jednostkach powiązanych (1) udziały lub akcje. Różnica pomiędzy wartością otrzymanych 
udziałów w Nowej Spółce, a wartością bilansową ZCP stanowić będzie kapitał z aktualizacji wyceny. 

Mając na uwadze dyspozycję art. 12 ust. 3a ustawy o rachunkowości można nie zamykać ksiąg 
rachunkowych, jeżeli podział jednostki następuje przez wydzielenie albo wyodrębnienie. Oznacza to, 
że Spółka Dzielona nie ma obowiązku zamknięcia ksiąg rachunkowych i sporządzania sprawozdania 
finansowego na dzień poprzedzający Dzień Podziału. 
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Zakłada się, że Dzień Podziału nastąpi po dniu 30 czerwca 2025 r. tym samym Nowa Spółka, której rok 
obrotowy pokrywać się będzie z rokiem kalendarzowym połączy księgi rachunkowe i sprawozdanie 
finansowe za ten okres z księgami rachunkowymi i sprawozdaniem finansowym za rok następny 
(2026), i tym samym pierwszy rok obrotowy zakończy się z dniem 31 grudnia 2026 r. (por. art. 3, pkt 9 
ustawy o rachunkowości).   

Rok obrotowy i podatkowy Nowej Spółki pokrywać się będzie z rokiem kalendarzowym i zgodny będzie 
z właściwymi przepisami w zakresie podatku dochodowego od osób prawnych. Pierwszy rok obrotowy 
i podatkowy trwać będzie od daty rozpoczęcia działalności do końca roku kalendarzowego 
następującego po roku, w którym rozpoczęto działalność, czyli do końca 31 grudnia 2026 r. chyba że 
wcześniej wystąpi zdarzenie skutkujące zamknięciem roku podatkowego (por. art. 8, ust. 2a oraz ust. 6 
ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych).  

 

(8)  

Po dokonaniu podziału Spółka Dzielona zachowa podmiotowość prawną i nie zostanie wykreślona z 
Rejestru Przedsiębiorców KRS. Spółka Dzielona będzie kontynuować działalność w oparciu o pozostałą 
część majątku, w szczególności w segmencie działalności drogowej, usług motoryzacyjnych i zieleni 
miejskiej. Działalność operacyjna zorganizowana jest w oparciu o odrębne wydziały (zorganizowane 
części przedsiębiorstwa) co pozwala na efektywne zarządzanie kosztami oraz zasobami.  

Nowa Spółka kontynuować będzie działalność Spółki Dzielonej w segmencie usług odbioru, 
transportu i zagospodarowania odpadów komunalnych. Zakłada się, że Nowa Spółka, przed 
rozpoczęciem działalności operacyjnej, które jest planowane na dzień 1.01.2026 r., zostanie wpisana 
do właściwych rejestrów oraz pozyska wymagane zezwolenia i decyzje związane z jej profilem 
działalności, w tym przede wszystkim: wpis do rejestru działalności regulowanej (prowadzony przez 
Burmistrza Polic), wpis do Bazy Danych o Produktach i Opakowaniach oraz o Gospodarce Odpadami, 
pozwolenie na wytwarzanie i zbieranie odpadów niebezpiecznych oraz inne niż niebezpieczne, 
zezwolenie transportowe, wpis do rejestru Głównego Inspektora Ochrony Środowiska. 

 

(9)  

Podział Spółki Dzielonej przez wyodrębnienie wywoła skutki prawne przewidziane art. 231 §1 ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Nastąpi bowiem przejście zakładu pracy w znaczeniu 
przewidzianym prawem pracy co wiąże się z koniecznością przeprowadzenia procedury informacyjnej 
wobec pracowników objętych przejściem ze Spółki Dzielonej do Nowej Spółki.  

W terminie 7 (siedmiu) dni od Dnia Podziału Spółka Dzielona przekaże Nowej Spółce dokumentację 
kadrowo-płacową przejmowanych pracowników. 
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(10)  

Zważywszy, że planowany jest podział przez wyodrębnienie w rozumieniu art. 529 § 1 pkt 5 KSH, tym 
samym – stosownie do art. 529 § 2 KSH - Plan Podziału nie podlega badaniu biegłego rewidenta w 
zakresie poprawności i rzetelności w rozumieniu art. 537 § 1 KSH (nie wystąpi opinia biegłego 
rewidenta o jakiej mowa w art. 538 § 1 KSH); nie wystąpi również sprawozdanie zarządów Spółki 
Dzielonej i Nowej Spółki w rozumieniu art. 536 § 1 KSH; nie przewiduje się również dopłat o jakich 
mowa w art. 539 § 3-4 KSH. Plan Podziału zostanie ogłoszony na stronie internetowej Spółki Dzielonej 
w dacie jego przyjęcia przez Zarząd Spółki Dzielonej.  

 

§3.  

[Informacje uzupełniające]  

1. Dzień Podziału (wyodrębnienia).  

Dzień Podziału rozumiany również jako dzień wyodrębnienia, i zgodnie z dyspozycją art. 530 § 2 KSH 
stanowi dzień wpisu Nowej Spółki do Rejestru Przedsiębiorców KRS przez Sąd Rejestrowy (tutaj: Sąd 
Rejonowy Szczecin – Centrum w Szczecinie XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, 
właściwy miejscowo dla Spółki Dzielonej).  

2. Podstawa prawna Podziału.  

Podstawę prawną podziału stanowić będzie uchwała Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spółki 
Dzielonej oraz uchwała Zgromadzenia Wspólników Nowej Spółki w organizacji, podjęte na zasadach 
określonych w art. 541 § 2 KSH.  

Statut Spółki Dzielonej, z uwagi, że nie nastąpi obniżenie kapitału zakładowego, pozostanie bez zmian.  

Podział Spółki Dzielonej przez wyodrębnienie nastąpi, zgodnie z dyspozycją art. 530 § 2 zd.2 KSH, w 
dacie wpisu Nowej Spółki do Rejestru Przedsiębiorców KRS (w dniu wyodrębnienia).  

3. Publikacja Planu Podziału.  

Plan Podziału zostanie zakomunikowany akcjonariuszom oraz osobom zainteresowanym poprzez 
umieszczenie na stronie internetowej Spółki Dzielonej:   

hhps://www.trans-net.pl  

Plan Podziału będzie dostępny do publicznej wiadomości, bezpłatnie na ww. stronie internetowej, i z 
tego też względu nie zostanie ogłoszony w Monitorze Sądowym i Gospodarczym (por. art. 535 § 3 KSH).  

Plan Podziału podlega zgłoszeniu do sądu rejestrowego właściwego dla Spółki Dzielonej poprzez 
złożenie do akt rejestrowych (por. art. 535 § 1 KSH).   

4. Sukcesja uniwersalna (częściowa).  

W wyniku Podziału przez wyodrębnienie Nowa Spółka, zgodnie z treścią art. 531 § 1, § 2 i § 21 KSH, 
wstąpi z Dniem Podziału we wszystkie prawa i obowiązki, stosunki publicznoprawne, postępowania, 
stosunki faktyczne i prawne oraz związane z nimi zabezpieczenia oraz przejmie aktywa i pasywa Spółki 

https://www.trans-net.pl/


12 	
 	

Dzielonej dotyczące KOOK, w szczególności w zakresie określonym szczegółowo w niniejszym Planie 
Podziału na dzień 1 września 2025 r., a także w zakresie przedmiotowo, organizacyjnie, finansowo, 
funkcjonalnie i personalnie powiązanym z KOOK na Dzień Podziału.  

Na skutek Podziału przez wyodrębnienie Nowa Spółki wstąpi we wszelkie prawa i obowiązki 
wynikające z umów zawartych w zakresie KOOK bezpośrednio przez Spółkę Dzieloną, które zostaną 
ujawnione w Porozumieniu o jakim mowa w § 2, ustęp 5 punkt (2) powyżej.  

Stosownie do treści art. 531 § 4 KSH ujawnienie w rejestrach przejścia na Nową Spółkę praw 
ujawnionych w tych rejestrach nastąpi na wniosek Nowej Spółki.   

5. Postanowienia różne.  

W ramach Podziału przez wyodrębnienie Spółka Dzielona i Nowa Spółka mogą zawrzeć umowy 
regulujące szczegółowo kwesse takie jak:  

1) korzystanie przez Nową Spółkę z wybranych składników majątku Spółki Dzielonej, w szczególności 
w zakresie korzystania z majątku nieruchomego, w których prowadzona jest działalność 
operacyjna przez KOOK oraz korzystanie przez Spółkę Dzieloną z wybranych składników majątku 
Nowej Spółki przeniesionych na rzecz Nowej Spółki w celu utrzymania działalności i 
funkcjonowania obu spółek oraz zapewnienia ich kontrahentom niezakłóconej ciągłości usług po 
Dniu Podziału;  

2) współpracę pomiędzy Spółką Dzieloną, a Nową Spółką w procesie wydania Nowej Spółce 
wszelkich przenoszonych składników majątku KOOK, oraz związanej z nimi dokumentacji, jak 
również wszelkie inne umowy, które spółki uznają za niezbędne dla realizacji Podziału przez 
wyodrębnienie oraz zapewnienia ich klientom niezakłóconej ciągłości usług po Dniu Podziału.  

Spółka Dzielona zobowiązana będzie wydać Nowej Spółce składniki majątku KOOK przypadające 
Nowej Spółce oraz wszelkie mienie osób trzecich, w tym ruchomości i dokumenty, wchodzące w skład 
KOOK, konieczne dla prawidłowego i terminowego wykonania przez Nową Spółkę zobowiązań 
przypadających Nowej Spółce w ramach Podziału przez wyodrębnienie.  

 

§4.  

[Załączniki do Planu Podziału]  

Załącznik nr 1: Projekt uchwały Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki Dzielonej o podziale.  

 

Załącznik nr 2: Projekt Aktu założycielskiego sp. z o.o. Nowej Spółki.  

 

Załącznik nr 3: Ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej na dzień 1 września 2025 r. wraz ze 
Sprawozdaniem finansowym, w tym bilansem dla celu podziału.  

 

Załączniki związane z KOOK (ZCP) Spółki Dzielonej:  



13 	
 	

 

Załącznik A: Aktywa rzeczowe (środki trwałe).  

 
Załącznik B: Wykaz pracowników, współpracowników (zleceniobiorcy).  
  
  
 Zarząd Spółki Dzielonej:  
  
Rafał Ignaczak  
Prezes Zarządu  
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